机电学院开展大学生素质拓展学分的实施办法（教师版）

    上海建桥学院已经决定将实施大学生素质拓展学分纳入教学计划，并已制

定了《上海建桥学院大学生素质拓展学分实施办法》，机电学院是工科类专业，实施素质学分，开展科技创新活动对于培养学习兴趣，改善学习风气，提高专业素养，拓展专业视野，确立职业目标以及培养严密科学态度，积极进取精神和团队合作精神实现应用技术性人才的培养目标都具有非常重要的意义。机电学院把开展精神文明建设与开展学生素质拓展教育结合，动员全体教师积极参与素质拓展教育，并以此为契机，通过开展科技活动，科技竞赛，提高学生学习积极性，改善学风，提高教学水平，倡导精神文明。

按照培养方案的要求，每位本科学生在校期间必须完成素质拓展学分8学分方可毕业，其中3学分为社科类学分，5学分为科技类拓展学分。社科类学分主要包括社团活动、文体竞赛、志愿者活动等（不包括必须完成的文明修身学分）。科技类学分主要包括学术讲座、科技兴趣小组、科技竞赛等。

机电学院素质拓展教育的组织工作

机电学院成立素质教育领导小组，由教学副院长任组长，副组长及成员由

院务扩大会议讨论确定。领导小组负责素质拓展教育的项目审批、实施、竞赛活动的审批、组织，项目经费的审核，实施项目的考核、学分认定、酬金的审核，以及奖惩事项。学院指定教学秘书负责具体登录事宜。

1、 全员动员参与素质拓展教育

开展大学生素质教育是学生培养的重要内容之一，每一位教师都有责任也

有义务参与这项工作。机电学院要求所有专职教师都积极参与到这项工作中，并广开思路，为学生提供足够的素质拓展学习项目和学习机会，为提高学生的实际能力和素养做出贡献。同时教师也在这个过程中，提高自身的科研水平和实践能力，使教学过程更符合应用技术型大学的要求。

机电学院社团活动类素质拓展学分，主要由辅导员组织开展，科技类素质拓展学分主要由专职教师承担。每一位专职教师都必须承担学生素质拓展教育的指导工作。在学生素质拓展学分实施初期，暂定每位专职教师每学年指导学生开展科技类素质拓展活动，使学生获得的素质拓展学分总数不低于50学分。提倡教师参与组织课外专业参观，组织科技兴趣小组，指导大学生科技训练项目和指导学生参与各项竞赛活动，吸收更多学生的参与。也欢迎实验室人员及辅导员参与指导工作。教师承担学生素质拓展教育将列入教师考核中。其它人员参与计入工作考核中。对指导工作给予一定的津贴，做出重要贡献的给予奖励。

2、 大学生素质拓展学分项目类型

结合机电学院专业情况，大学生素质拓展教育可以有多种类型，达到一定要求都可以获得学分。

1. 社团活动、社会活动类素质拓展学分（不含文明修身学分）

主要包括：参加各种社团活动、参加文体竞赛、参加学校组织的志愿者活动、担任学校招聘的助管以及社会实践。由辅导员组织实施按照“上海建桥学院大学生素质拓展学分实施办法”的规定认定学分。此项为必修学分，学生选修满3学分。
2. 学术讲座

学院和各系聘请校内外专家举行专题学术讲座，学院鼓励教师结合自己科研

成果，为学生举行更多的学术讲座。学生参加学术讲座按学校规定计算学分。也可参加院系认可并由教师组织带队的校外专业学术报告2次计1学分。此项为必修学分，学生至少获得该项1学分。

3. 专业社会实践

参加由院系组织（系主任认定），有教师带队参观指定的专业展览会，由带队

教师提出专业参观要求，参观完毕提交专题报告，经带队教师批阅认定，1次可以获得1学分。或利用寒暑假开展企业专业调研（须涉及专业内容），提交调研报告，经学院素质教育领导小组组织专家进行评定后认可，给予1学分。此项为必修学分，但只计1次。

4. 院、系或教师组织的课外科技兴趣小组

课外兴趣小组必须有专业方向，在该方向下有一定的训练过程，有明确的训

练目标，有具体实施计划，有固定的指导教师（需要时也可以聘请兼职教师）指导教师必须到场指导，有固定的活动时间，一般为每周一次，每次不少于2学时，持续活动一学期或一学期以上（以一个学期为计学分单位），有固定的活动场所以及考核办法。经考核合格者每学期给予2学分。

学生也可在教师组织下参加实验室建设项目，完成设备安装调试工作，设计及开出新实验，编写实验指导书。该项须由指导教师预先申报立项后执行，完成后由学院素质教育领导小组审核认定，给以1-2学分。
5. 学科或科技竞赛

学生参加的学科或科技竞赛必须是全国、部级、省市级、区级、企业或本校、

本学院组织的非盈利性科技竞赛，学生参加竞赛由学校、学院、系组织或教师组织。组织学生参加竞赛应该在竞赛报名前向学院提出申请，获得批准后参与。学生个人参加社会竞赛项目应该以上海建桥学院名义参加，并在参赛前向系和学院申报、备案获得批准后参加方可承认学分。教师必须参与组织、开展赛前培训、实施竞赛方可作为素质教育工作。参加竞赛所获学分按照“上海建桥学院大学生素质拓展学分实施办法”计算。学生的作品参加校外各类展览、展示会（非竞赛）也可获得与竞赛类同的学分。

6. 科技创新项目

学生可以在教师指导下申请“大学生科技训练”项目或科技创新、发明项目，

或参加教师科研项目，承担具体任务。教师也可以设立自选项目，指导学生开展科学研究。所申报的课题应该符合学校有关科技创新项目的要求，项目申报后由院系组织专家以答辩形式进行评审，通过后报教务处审批，获得教务处批准后实施。指导教师必须在项目进行中负责具体指导。项目完成后必须提交报告及作品，由学院组织初审，再报教务处审核。院系项目由学院素质教育领导小组组织审核认定。所获学分按照“上海建桥学院大学生素质拓展学分实施办法”计算。学生开展自主创业活动按上述办法类同认定。

7. 学术成果

学生在各类期刊或学术会议发表论文，或获得专利均可按照“上海建桥学院大学生素质拓展学分实施办法”获得相应学分。
8. 开展职业技能培训和职业技能证书考核

学生参加职业技能培训和职业技能证书考核是素质教育的内容之一，也是机

电学院各个专业培养中的重要内容。教师应积极参与培训和考核指导。教师承担课余指导职业技能培训和考核，作为承担素质教育的工作，但属于课内计划安排的职业技能培训不作为教师完成的素质教育工作量。学生获得职业技能证书或英语四、六级证书，或计算机二级以上证书，均可获得学分。

9. 自主学习

学生参加学校课程中心网上自主学习，完成学习要求可以按照“上海建桥学院大学生素质拓展学分实施办法”获得相应学分。
10. 其他学院认可的项目

其他属于素质拓展可以开展的项目，有相关教师申报后经学院素质拓展教育

领导小组研究批准，报教务处同意可以执行。

3、 大学生素质拓展学分项目申报办法

学院在每学期17周后确定下一学期的素质拓展学分具体计划，并组织各系和教师申报院系项目，学校组织的大学生科技训练项目等校级项目按学校要求时间申报，跨学期的项目一般在逢双学期末申报。院系项目由学院组织专家进行评审，由学院素质拓展教育领导小组讨论批准，报教务处核准，进行公布，新学期开始实施。经审核批准的项目予以立项。由于科技类素质拓展项目要求一定的专业知识基础，立项时可以提出人选要求（所学专业、年级等），但应该尽量扩大学生面。

1. 院级、系级项目

院级或系级课外科技兴趣小组或竞赛团队等由院、系提出立项并由院或系组织实施，通过指定或协商确定项目负责人和指导教师，由项目负责人填写项目申报表，制定活动计划、人选要求、考核办法。

2. 教师个人项目

教师可以个人或数人联合申报大学生素质拓展教育项目，填写项目申报书，并附具体实施计划、人选要求和考核方法。教师个人联系的社会科技竞赛项目，可以填写竞赛申报表，经院领导小组批准后组织参加。

4、 学生报名办法

1. 院系或教师申报的素质拓展项目经过学院立项后在学院网站公布，或通过辅

导员向学生公布。学生在规定的期限内向辅导员书面报名，辅导员将名单交学院办公室集中。由项目负责人按照择优录取、统筹兼顾原则确定学生人选，经院领导小组确认。

2. 学生自行申报的项目向辅导员申报，经辅导员核实，报学院批准。

5、 项目的认定和考核

1. 大学生素质拓展教育活动应在教师指导下按照预定计划进行，指导教师工作

必须到位，切忌放任学生自由活动，指导过程应有记录，保证取得预期效果。如发现教师指导未能尽职，将不作为完成指导工作。

2. 每学期第18周，将进行考核，项目组需要提交结题报告或项目总结，由院

领导小组组织考核，科技兴趣小组和职业技能培训由院领导小组检查认定，学生科技创新项目和科研项目由院系组织专家组答辩，竞赛项目根据竞赛结果，由院领导小组认定。

3. 学生参加素质拓展活动，应该按照项目要求完成规定的任务，提交作品或报

告，参加活动应有考勤记录，缺席超过三分之一，或未能完成规定的任务，不能给予学分。

经认定的项目报教务处，上网计入学分，教师计入素质教育教师工作量。

6、 素质拓展学分项目经费与教师报酬

教书育人是教师的光荣责职，开展大学生素质教育是教师的工作之一。提

倡教师积极投入学生素质教育工作，为提高建桥学院和机电学院学生的整体素养而作出贡献。同时教师也通过指导学生素质教育，提升自身的学术、科研水平，提高自身的实践能力。

学院将根据学校的有关规定，给予科技类素质教育项目申请必要的器材经费、竞赛报名费等。经费必须本着节约的原则，专款专用。

学院将根据学校有关规定，对指导科技兴趣小组等集中、定时进行的项目和竞赛类活动的赛前培训给予申请一定的酬金。对获奖项目根据学校规定，按获奖级别给予一定奖励。对指导学生科研活动，根据发表的论文级别或专利级别给予奖励。 

教师指导学生开展素质拓展教育，按指导的学生数和学生获得的学分数计入教师工作量。学院在年终考核中将对在大学生素质拓展教育中表现突出的教师予以表扬，并作为奖励内容之一。教师未能参加或未完成学生素质拓展教育工作，将视作未完成教师责职。

                                               机电学院

                                               2014年5月修订

附件1：机电学院素质学分体系与实施方案

	大类
	类别
	活动内容
	学分认定
	学分认定根据和实施
	适合年级
	备注

	社科类学分
（≥3学分）
	学生助管
	参加校学生处统一招聘的助管岗位
	2学分
认定部门：学生处
	按照“上海建桥学院素质拓展学分管理办法”执行。
	1---4
	选修，可累计，但不超过4学分

	
	社团活动
	参加学校认定的各类社团活动。 
	1-2学分
认定部门：团委
	按照“上海建桥学院素质拓展学分管理办法”执行。
	1---4
	选修，可累计，但不超过2学分

	
	志愿者活动
	参加学校，学院组织或认可的志愿者活动。
	2学分
认定部门：团委
	按照“上海建桥学院素质拓展学分管理办法”执行。
	1---4
	选修，可累计

	
	社会实践
	学生利用假期深入企业、农村、社区开展理论形势宣讲；社会考察与调研；社会服务；科技、文化、卫生“三下乡”、挂职锻炼等活动。
	1-2学分
认定部门：团委
	按照“上海建桥学院素质拓展学分管理办法”执行。
	1---4
	选修，可累计

	
	文体竞赛
	参加校级以上文体竞赛
	1，2学分。由辅导员认定。
	按照“上海建桥学院素质拓展学分管理办法”执行。 
	1---4
	选修

	科技类拓展学分
（≥5学分）
	学术讲座（会议）
	参加校内外举办和专业相关的讲座或会议
	参加校内讲座满6次（或者校外满2次）获1学分
认定部门：科研处、学院
	校内的要有出席签到记录，校外的讲座会议通知和相关材料。由评定由小组或组织老师评定
	1---4
	必修，可累计，至少获得1学分

	
	专业社会实践
	参加专业展览会；去企业考察调研实习；
	1个素质学分：参观展览会1次，或者去企业1次
认定部门：学院
	参观展览会需有签到记录并提交参观报告；去企业需先申请后提交考察调研实习报告。由评定小组或组织老师评定
	1---4
	必修

	
	自主学习
	学校网上自学；与专业相关的其他自学自考；
	1-3学分
认定部门：教务处
	按照“上海建桥学院素质拓展学分管理办法”执行。
	1---4
	选修

	
	创新创业
	校科技训练项目；科技兴趣小组；科技作品制作；创业实践；
	1- 4分。提交项目、作品、报告
认定部门：教务处
	参考学校的评分标准由老师或指导小组评定
	3---4
	选修

	
	
	参加实验室建设工作
	工作报告和答辩，1-2分
认定部门：学院
	根据工作报告和答辩情况，优秀2分，及格1分
	3---4
	

	
	职业素养
	职业技能考证；英语四、六级；上海市大学生计算机二、三级证书；由学院认定的其他证书；
	1-2分。提交证书。
认定部门：继教部、学院
	按照“上海建桥学院素质拓展学分管理办法”执行。该办法内不包含的，经学院认定的其他证书所获学分由学院认定。
	1---4
	选修

	
	学科竞赛
	参加校内外竞赛
	0.5-3分。
认定部门：教务处
	按照“上海建桥学院素质拓展学分管理办法”执行。
	3---4
	选修

	
	学术成果
	1．参加科技类展示会（含成果交流等）
2. 发表论文 
3．发表消息、报道
4．知识产权 
	0.5-3分
认定部门：教务处
	按照“上海建桥学院素质拓展学分管理办法”执行。
	1---4
	选修


附件2：

机电学院主要参加的校外科技类竞赛一览表
	序号
	竞赛名称
	竞赛级别
	竞赛时间
	参赛对象
	组队方式

	1
	全国大学生电子设计大赛
	教育部
	8—9月，

2年1次
	电子、电工、计算机类专业本、专科
	三人一队， 

	2
	计算机应用能力竞赛
	市教委
	每年1次
	任何专业
	三人一队

	3
	上海市职业技能竞赛活动（数控车工、铣工）
	上海市职业技能竞赛组织委员会办公室
	每年1次
	专科数控方向
	个人

	4
	全国三维数字化创新设计大赛
	科技部国家制造业信息化培训中心
	每年1次
	机电专业
	个人

	5
	上海市高等职业学院职业技能大赛（数控车工、铣工）
	上海市教育委员会
	每年1次
	专科数控方向
	个人

	6
	上海市大学生工程能力竞赛
	上海高校工程训练教育协会
	每年1次
	
	个人

	7
	“上图杯”上海大学生先进成图技术大赛
	上海市工程图学会
	每年1次
	机电专业
	个人

	8
	三维设计大赛
	科技部教育部
	每年一次
	机电专业
	个人

	9
	挑战杯
	团中央教育部
	2年一次
	任何专业
	个人、集体

	10
	汽车营销大赛
	
	
	
	


附件3：

机电学院参观的主要专业展览会
	序号
	展览会名称
	举办时间
	举办单位

	1
	中国国际工业博览会
	每年11月
	工信部

	2
	中国数控机床展览会
	两年一次
	中国机床工具工业协会

	3
	上海国际机床展
	每年7月
	上海东博文化发展有限公司

	3
	电子工业博览会
	每年10-11月
	中国电子器材总公司

	4
	中国国际半导体博览会
	每年10-11月
	中国半导体行业协会

	5
	上海进口汽车博览会
	每年9月
	上海国际汽车城（集团）有限公司

	6
	上海电动汽车博览会
	每年12月
	亚太自行车电动车行业协会

	7
	上海国际汽车后市场博览会
	每年10月
	上海汽车后市场协会


附件4：

指导教师酬金试行办法

	序号
	项目类型
	学生数
	时间
	酬金方案

	1
	科技兴趣小组
	15--30人
	1次/周
	按实训课时费

	2
	竞赛集中培训
	15--30人
	集中
	按实训课时费

	3
	指导科技创新项目
	1—5人
	一学期
	按学生数一次性

	4
	指导科研或论文
	1—5人
	一学期
	按论文、成果一次性

	5
	主讲学术报告
	30人以上
	一次
	一次性酬金


注：竞赛前的集中培训和竞赛经费由项目负责人制定培训计划，学院素质拓展教育领导小组审核，申请一定的项目经费。
