上海建桥学院
信息技术学院2015年度高级职称教师述职考评表
姓名：                职称：                所在系：             
	序号
	指标项
	考核点
	A
	B
	C
	D
	E

	1
	1 教学
	1.1 至少承担两门课程教学工作
	
	
	
	
	

	2
	
	1.2 至少完成教学工作量要求
	
	
	
	
	

	3
	
	1.3 学生评教情况良好
	
	
	
	
	

	4
	
	1.4 是否承担教学改革项目
	
	
	
	
	

	5
	
	1.5毕业设计/实习指导情况
	
	
	
	
	

	6
	
	1.6 是否出版教材（第几作者）
	
	
	
	
	

	7
	2 科研
	2.1 研究方向是否符合学院定位
	
	
	
	
	

	8
	
	2.2 论文发表情况（仅统计核心）
	
	
	
	
	

	9
	
	2.3 纵向课题情况（省市及以上）
	
	
	
	
	

	10
	
	2.4 横向课题情况（到校经费数）
	
	
	
	
	

	11
	
	2.5 是否出版专著
	
	
	
	
	

	12
	3 育人
	3.1 是否担任班导师工作
	
	
	
	
	

	13
	
	3.2 是否指导学生竞赛及获奖
	
	
	
	
	

	14
	
	3.3 是否承担学生社团指导
	
	
	
	
	

	15
	
	3.4 是否指导大学生科创训练计划
	
	
	
	
	

	16
	4 其他
	4.1 是否为硕导且指导过研究生
	
	
	
	
	

	17
	
	[bookmark: _GoBack]4.2 是否担任其他社会兼职
	
	
	
	
	

	18
	
	4.3 是否获得其他奖励
	
	
	
	
	

	19
	
	4.4 是否参加过各类培训/就修
	
	
	
	
	

	20
	5 亮点
	5.1 自述亮点情况
	
	
	
	
	

	合计总分
	


说明：每项指标A（优秀）得5分、B（良好）得4分、C（一般）得3分、D（较差）得1分、E（差）不得分。

评审人签字：                                           日期：   2016年1月17日     
